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株主各位
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　 証券コード　4218

　 平成22年６月９日

株 主 各 位　 　

　 東京都文京区関口二丁目３番３号

　

　 代表取締役社長 堀 田 直 人

第106回定時株主総会招集ご通知
　

拝啓　ますますご清祥のこととお喜び申しあげます。
さて、当社第106回定時株主総会を下記のとおり開催いたしますので、ご出席く

ださいますようご通知申しあげます。
なお、当日ご出席願えない場合は、書面によって議決権を行使することができ

ますので、お手数ながら後記の株主総会参考書類をご検討のうえ、同封の議決権
行使書用紙に議案に対する賛否をご表示いただき、平成22年６月24日（木曜日）
午後５時30分までに到着するようご返送くださいますようお願い申しあげます。

敬　具
記

１．日 時 平成22年６月25日（金曜日）午前10時
２．場 所 東京都文京区関口二丁目10番８号
　 　 椿山荘　１階　「ペガサス」
　 　 （後記「会場ご案内図」をご参照ください。）
３．会議の目的事項
　 報 告 事 項 １．第106期（平成21年４月１日から平成22年３月31日まで）

    事業報告、連結計算書類ならびに会計監査人および監査役
会の連結計算書類監査結果報告の件

　 　 ２．第106期（平成21年４月１日から平成22年３月31日まで）
    計算書類報告の件

　 決 議 事 項 　
　 第１号議案 剰余金の処分の件
　 第２号議案 取締役９名選任の件
　 第３号議案 監査役１名および補欠監査役１名選任の件
　 　 　

以　上


当日ご出席の際は、お手数ながら同封の議決権行使書用紙を会場受付にご提出

くださいますようお願い申しあげます。
なお、株主総会参考書類ならびに事業報告、計算書類および連結計算書類に修

正が生じた場合は、インターネット上の当社ウェブサイト（アドレス　
http://www.nichiban.co.jp/）に掲載させていただきます。



2010/05/27 16:29:21 ／ 09631673_ニチバン株式会社_招集通知

当事業年度の事業の状況

－ 2 －

（添付書類）
　

事　 業　 報　 告

(平成21年４月１日から)平成22年３月31日まで

　

１．企業集団の現況

(1) 当事業年度の事業の状況

①　事業の経過および成果

当連結会計年度におけるわが国経済は、昨年秋以降、自動車や家電等の

一部業界に回復の兆しが見えたものの、経済環境の先行きについては依然

として不透明な状況のまま推移いたしました。個人消費の面でも雇用不安

や所得減少、新型インフルエンザの流行等により、節約志向や生活防衛意

識が高まり個人消費が低迷するなど、厳しい状況が継続いたしました。

このような経済情勢のもと、当グループではメディカル事業部、テープ

事業部に設定した『事業フィールド』単位の事業戦略を基本に、主力製品

の販促活動、新製品の上市と育成により売上拡大を図るとともに、製造・

仕入・管理等のコストの徹底的な削減による利益確保にグループを挙げて

取組みました結果、売上高は374億８千６百万円と前連結会計年度に比べ

3.2％の減収となりましたが、経常利益は前連結会計年度比16.1％増の16億

３千３百万円、当期純利益は前連結会計年度比20.4％増の９億１千１百万

円となりました。

　　　　次に事業区分別の売上高と営業の概況についてご報告いたします。

　

事業区分別売上高 　 （単位　百万円）

事業区分
第106期上半期

(平成21年４月１日から)平成21年９月30日まで

第106期下半期

(平成21年10月１日から)平成22年３月31日まで

第　　106　　期

(平成21年４月１日から)平成22年３月31日まで

メディカル事業部 5,894 5,646 11,540

テ ー プ 事 業 部 12,297 13,648 25,946

合 計 18,192 19,294 37,486
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　メディカル事業部

　　（ヘルスケアフィールド）

ドラッグストアを中心とした大衆薬市場は、昨年春の改正薬事法施行に

よるリスク分類表示で始まりましたが、夏以降の新型インフルエンザ流行

に伴いマスク等の特定の商品に需要が集中し、その他の商品については需

要が落ち込む厳しい状況となりました。

このような状況のなか、発売20周年を迎えた「ロイヒつぼ膏®」を始めと

するロイヒブランド製品や素肌タッチの救急絆創膏「ケアリーヴ®」シリー

ズを中心に、店頭のお客様に対して製品の高い付加価値を告知する取組み

に注力いたしました。また、新製品につきましても、ロイヒブランドの新

製品として「ロイヒフェルビ温®」と「ロイヒつぼ膏®大判」、「ケアリー

ヴ®」シリーズの新製品として「ケアリーヴ®パワー＆フィット」、また、

若い女性を対象としたフットケア製品として「靴ずれ専用絆創膏」、「か

かと専用保湿テープ」等を発売いたしました。

　

　（医療材フィールド）

医療機関向け医薬品市場は、ヘルスケアフィールド同様、昨年夏以降の

新型インフルエンザ流行に伴い、インフルエンザ関連に需要が集中してそ

れ以外の需要が落ち込むとともに、医療機関が共同購入、外部委託等を進

め、医療材料費の削減圧力が高まる厳しい状況で推移いたしました。

このような状況のなか、従来より継続して低刺激・感染予防・安全性等

に注力した取組みを行いました。特に注射や点滴後の止血に特化した製品

は、好調に推移いたしました。

　

以上のように売上拡大と利益確保に取組んでまいりましたが、厳しい経

済環境の影響により、ヘルスケアフィールドと医療材フィールドを合わせ

ましたメディカル事業部全体の売上高は前連結会計年度に比べ3.4％減収の

115億４千万円、営業利益は前連結会計年度比6.0％減の23億９千万円とな

りました。
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　テープ事業部

　　（オフィスホームフィールド）

文具・事務用品業界は、景気の回復が遅れるなか、官公庁・事業所需要

と併せ個人需要も低迷する厳しい状況で推移いたしました。

こうした状況のなか、主力製品の「セロテープ®」を中心に新たな需要拡

大に向けた取組みを積極的に行うとともに、長年ご愛顧いただいている両

面テープ「ナイスタック®」のキャンペーンを行いました。また、パーソナ

ル向け機能品として「辞書引きふせん」、「セロテープ®ぞうさんカッター

（ポップカラー）」、「ちょっと便利な！和紙テープ」等の新製品を発売

いたしました。その他、切り口がまっすぐとなる「テープカッター直線美®」

は様々なマスコミ媒体で取上げられるなど、好評をいただきました。

　

　（工業品フィールド）

産業用テープ業界は、自動車や家電等の一部業界に回復の兆しが見えた

ものの、天候不順による農産市場における需要減退もあり、全体としては

厳しい状況で推移いたしました。

このような状況のなか、食品関連分野とマスキングテープの分野におい

て、ユーザーに向けた高機能製品拡大の取組みに注力してまいりました。

特に食品関連分野では、はがし易いという機能を追求した「セロテープ®イ

ージーオープン」が着実に売上を伸ばしたほか、低温でもよく付く「サラ

ダカップ固定用テープ」を新たに発売いたしました。

また、輸出につきましては年度後半には回復が見られたものの、世界的

な景気後退や「円高ドル安」の為替市況の影響を受け、年間では売上が前

年実績を下回る結果となりました。

　

以上の取組みを実施してまいりましたが、厳しい経済環境の影響により、

オフィスホームフィールドと工業品フィールドを合わせましたテープ事業

部全体の売上高は前連結会計年度に比べ3.1％減収の259億４千６百万円と

なりました。しかしながら営業利益は、コスト削減施策等の効果により、

前連結会計年度比25.4％増の20億８千６百万円となりました。
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②　設備投資の状況

当連結会計年度の設備投資総額は17億２千７百万円（無形固定資産への

投資を含む）であり、主なものは次のとおりであります。

　 埼玉工場 製造設備 （テープ事業部）

　 安城工場 製造設備 （テープ事業部）

　 大阪工場 裁断・包装設備 （メディカル事業部）

　

③　資金調達の状況

特に記載すべき事項はありません。

　

④　事業の譲渡、吸収分割または新設分割の状況

特に記載すべき事項はありません。

　

⑤　他の会社の事業の譲受けの状況

特に記載すべき事項はありません。

　

⑥　吸収合併または吸収分割による他の法人等の事業に関する権利義務の承

継の状況

特に記載すべき事項はありません。

　

⑦　他の会社の株式その他の持分または新株予約権等の取得または処分の状況

特に記載すべき事項はありません。

　



2010/05/27 16:29:21 ／ 09631673_ニチバン株式会社_招集通知

直前３事業年度の財産および損益の状況、重要な親会社および子会社の状況

－ 6 －

(2) 直前３事業年度の財産および損益の状況

区 分

平成18年度
(第103期)

平成18年４月１日から
平成19年３月31日まで

平成19年度
(第104期)

平成19年４月１日から
平成20年３月31日まで

平成20年度
(第105期)

平成20年４月１日から
平成21年３月31日まで

平成21年度
(当連結会計年度)
平成21年４月１日から
平成22年３月31日まで

売 上 高 39,642百万円 40,567百万円 38,718百万円 37,486百万円

経 常 利 益 1,436百万円 1,611百万円 1,407百万円 1,633百万円

当 期 純 利 益 838百万円 909百万円 757百万円 911百万円

１株当たりの当期純利益 20円23銭 21円93銭 18円27銭 21円99銭

総 資 産 45,673百万円 44,852百万円 42,797百万円 43,735百万円

純 資 産 21,350百万円 21,941百万円 22,150百万円 22,873百万円

（注）平成20年度（第105期）の総資産の減少は、資金管理の効率化の一環として有価証券を売却

し、長期借入金を返済したこと等によるものです。

　

　

　

(3) 重要な親会社および子会社の状況

①　親会社との関係

該当する事項はありません。

　

②　重要な子会社の状況

会 社 名 資本金
当社の議決権比率（％）

主 要 な 事 業 内 容
直接 間接 合計

ニチバンプリント株式会社 39百万円 94.9 5.1 100
粘着テープ・ラベル・テ
ープ用巻心等の製造販売

ニチバンテクノ株式会社 20 92.5 7.5 100
粘着テープ・テープ用カ
ッター・テープ用巻心等
の製造販売

ニチバンメディカル株式会社 70 87.1 12.9 100
医療機器・化粧品・医療
補助用テープ等の製造販
売
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(4) 対処すべき課題

今後、当グループは以下の施策に取組むことにより、売上拡大・利益確

保と併せてブランドの維持・向上を推進し、経営環境の変化に左右されな

い収益構造の強化を、内部統制の拡充と併せ、推進してまいります。

　

　

   ①メディカル事業部における取組み課題

ヘルスケアフィールドにつきましては、ロイヒブランド製品と「ケアリ

ーヴ®」シリーズを中心に、製品の持つ高い付加価値を店頭のお客様に告知

する取組みを継続強化いたします。

　

医療材フィールドにつきましては、特に注射や点滴後の止血に特化した

製品と点滴の際に針を固定する穿刺固定製品を中心に、医療現場の強いニ

ーズである低刺激・感染予防・安全性等に対応した製品の展開に努めます。

　

　

   ②テープ事業部における取組み課題

オフィスホームフィールドにつきましては、長年ご愛顧いただいており

ます「セロテープ®」および両面テープ「ナイスタック®」のブランドの再

構築を行います。また、パーソナル向けの新製品開発、市場での育成活動

強化、および新たな需要拡大に向けた取組みを積極的に推進いたします。

　

工業品フィールドにつきましては、特に農産市場を含む食品関連の分野

とマスキングテープの分野を中心に、ユーザーに密着した営業活動を強化

し、ニーズに対応した新製品の開発を進めるとともに、両分野において新

規開拓の取組みを積極的に行います。

　

　

   ③海外市場における取組み課題

海外市場につきましては、アジアを中心とする成長市場に向け、付加価

値の高い製品の販売を本格化し、売上の拡大に努めます。
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   ④研究開発における取組み課題

研究開発につきましては、研究開発体制を拡充することにより大型の新

製品開発に従来以上に取組むとともに、環境技術開発を強化し製品の環境

負荷低減に努めます。

　

   ⑤品質管理における取組み課題

品質管理につきましては、品質問題がクローズアップされるなか、メー

カーとして生命線となる品質管理に今まで以上に万全を期してまいります。

　

　

　

(5) 主要な事業内容（平成22年３月31日現在）

メディカル事業部

（ヘルスケアフィールド）

：大衆薬市場における医薬品、医療機器、化粧品、医療

補助用テープ、テーピングテープ等の製造および販売

ならびに輸出入

（医療材フィールド）

：医療機関向けの医薬品、医療機器、化粧品、医療補助

用テープ、テーピングテープ等の製造および販売なら

びに輸出入

テープ事業部

（オフィスホームフィールド）

：家庭用・事務用の粘着テープ、両面テープ、粘着ラベ

ル、粘着メモ、粘着シート、テープカッター、ラベル

貼り機、製本機、接着剤等の製造および販売ならびに

輸出入

（工業品フィールド）

：包装・外装用、塗装マスキング用、農産用、電気用の

粘着テープ・シートおよびテープ関連機器等の製造お

よび販売ならびに輸出入
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(6) 主要な営業所および工場（平成22年３月31日現在）

①　当社の営業所および工場

本社　：東京都文京区関口二丁目３番３号

支店　：札幌支店、仙台支店、大宮オフィス、東京オフィス、名古屋支

店、金沢オフィス、大阪オフィス、中四国支店（広島県）、高

松オフィス、福岡支店

工場　：埼玉工場、安城工場（愛知県）、大阪工場

研究所：中央研究所（愛知県）、ＴＤＳ研究所（埼玉県）、メディカル

製品開発センター(福岡県)､テープ製品開発センター(埼玉県)

　

②　子会社の営業所および工場

（ニチバンプリント株式会社）

本社　：埼玉県比企郡小川町大字西古里925番地１

営業所：大宮支社（埼玉県）

工場　：本社工場、日高工場（埼玉県）

（ニチバンテクノ株式会社）

本社　：愛知県安城市井坑山町井坑山98番地

工場　：本社工場、里町工場、二本木工場（愛知県）

（ニチバンメディカル株式会社）

本社　：福岡県朝倉郡筑前町野町字禅門橋1713番地

営業所：東日本オフィス（東京都）

工場　：本社工場（福岡県）
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(7) 使用人の状況（平成22年３月31日現在）

①　企業集団の使用人の状況

事 業 部 門 使 用 人 数 前連結会計年度末比増減

メ デ ィ カ ル 事 業 部 375（113）名 22（△10）名

テ ー プ 事 業 部 560（117）名 3（△ 8）名

全 社 （ 共 通 ） 208（ 46）名 11（△ 8）名

合　　計　 1,143（276）名 36（△26）名

（注）１．使用人数は就業者数であり、臨時従業員は（　）内に年間の平均人員を外数で記載し

ております。

　　　２．全社（共通）として記載されている従業員数は、特定の事業部門に区分できない管理

部門および研究所に所属しているものです。　

　

②　当社の使用人の状況

使 用 人 数 前事業年度末比増減 平 均 年 齢 平 均 勤 続 年 数

760（192）名 11（△15）名 40.4歳 18.5年

（注）　使用人数は就業者数であり、臨時従業員は（　）内に年間の平均人員を外数で記載して

おります。

　

　

(8) 主要な借入先の状況（平成22年３月31日現在）

借 入 先 借 入 額

株 式 会 社 三 菱 東 京 Ｕ Ｆ Ｊ 銀 行 1,000百万円

株 式 会 社 み ず ほ 銀 行 1,000

（注）１．当社は資金調達の機動性および柔軟性を確保するため、借入極度額30億円のコミット

メントライン契約を取引銀行と締結しております。

　　　２．当該契約に基づく当連結会計年度末の借入実行残高はありません。　

　

　

(9) その他企業集団の現況に関する重要な事項

該当する事項はありません。
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２．会社の現況

(1) 株式の状況（平成22年３月31日現在）

①　発行可能株式総数 140,000,000株

②　発行済株式の総数 41,476,012株

③　株主数 5,223名

④　大株主（上位10名）

株 主 名 持 株 数 持 株 比 率

大 鵬 薬 品 工 業 株 式 会 社 13,516千株 32.60％

株 式 会 社 三 菱 東 京 Ｕ Ｆ Ｊ 銀 行 2,070 4.99

株 式 会 社 み ず ほ 銀 行 2,070 4.99

ニ チ バ ン 取 引 先 持 株 会 1,859 4.48

日本トラスティ・サービス信託銀行株式会社(信託口) 1,771 4.27

あ い お い 損 害 保 険 株 式 会 社 1,350 3.26

日本マスタートラスト信託銀行株式会社(信託口) 840 2.03

株 式 会 社 り そ な 銀 行 577 1.39

シービーエヌワイ　デイエフエイ　インターナショナル
キ ャ ッ プ 　 バ リ ュ ー 　 ポ ー ト フ ォ リ オ

567 1.37

第 一 生 命 保 険 相 互 会 社 555 1.34

（注）１．持株比率は自己株式（17,890株）を控除して計算しております。

　　　２．第一生命保険相互会社は、平成22年4月1日付で第一生命保険株式会社となりました。

　

　

　

(2) 新株予約権等の状況

該当する事項はありません。
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(3) 会社役員の状況

①　取締役および監査役の状況（平成22年３月31日現在）

地 位 氏 名 担 当 お よ び 重 要 な 兼 職 の 状 況

代 表 取 締 役 社 長 堀 田 直 人 経営全般・開発担当

専 務 取 締 役 須 藤 孝 志 社長補佐・営業担当

取 締 役 鈴 木 達 也 執行役員　メディカル事業部長

取 締 役 関 谷 信 行 執行役員　テープ事業部長

取 締 役 高 橋 健 征 執行役員　研究開発部長

取 締 役 酒 井 寛 規 執行役員　管理部長

取 締 役 相 談 役 小 林 幸 雄 大塚ホールディングス㈱　取締役

監 査 役（常勤） 齋 藤 栄 助 　

監 査 役（常勤） 歌 橋 正 明 　

監 査 役（常勤） 木 戸 俊 介 　

監 査 役 露 木 哲 夫 　

（注）１．取締役のうち、須藤孝志、鈴木達也、関谷信行、高橋健征、酒井寛規の５氏は、平成

21年６月29日開催の第105回定時株主総会で新たに選任された取締役であります。

２．監査役のうち、歌橋正明氏は、平成21年６月29開催の第105回定時株主総会で新たに選

任された監査役であります。

３．取締役土方正夫、比野欣之輔の２氏は、平成21年６月29日任期満了により退任いたし

ました。

４．監査役糠塚ひろし氏は、平成21年６月29日辞任により退任いたしました。

５．監査役のうち木戸俊介および露木哲夫の両氏は、社外監査役であります。
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②　取締役および監査役に支払った報酬等の総額

区 分 支 給 人 員 支 給 額

取 締 役
（う　 ち　 社　 外　 取　 締　 役）

9名
（0）

127百万円
（0）

監 査 役
（う　 ち　 社　 外　 監　 査　 役）

5
（2）

45
(18）

合 計 14 173

（注）１．取締役の支給額には、使用人兼務取締役の使用人分給与は含まれておりません。

２．取締役および監査役の報酬限度額は、平成19年６月28日開催の第103回定時株主総会に

おいて取締役については年額２億4,000万円以内（ただし、使用人分給与は含まな

い｡ ）、監査役については年額6,000万円以内と決議いただいております。

３．支給額には、当事業年度中に役員賞与引当金として費用処理した役員賞与36百万円（取

締役36百万円）および役員退職慰労引当金として費用処理した役員退職慰労金４百万

円（取締役３百万円、監査役１百万円、うち社外監査役０百万円）が含まれておりま

す。

４．上記のほか、平成21年６月29日開催の第105回定時株主総会決議に基づき、退任取締役

２名に28百万円、退任監査役１名に３百万円の役員退職慰労金を支給しております｡

５．また当社は、平成21年６月29日開催の第105回定時株主総会終結の時をもって取締役お

よび監査役の役員退職慰労金制度を廃止し、同株主総会終結後引き続いて在任する取

締役および監査役に対しては、役員退職慰労金制度廃止までの在任期間に対応する役

員退職慰労金を各氏の退任時に贈呈することを決議しております。

　　　これに基づき、取締役２名に対し167百万円および監査役３名に対し５百万円(うち

社外監査役２名に対し３百万円)が退任時に支払われることとなっております｡

　

③　社外役員に関する事項

イ．他の法人等の業務執行者としての重要な兼職の状況および当社と当該

他の法人等との関係

該当する事項はありません。

　

ロ．他の法人等の社外役員等としての重要な兼職の状況および当社と当該

他の法人等との関係

該当する事項はありません。
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ハ．当事業年度における主な活動状況

監査役木戸俊介氏は、当事業年度に開催された取締役会17回の全て、

および監査役会12回の全てに出席し、議案審議等に必要な発言を適宜行

っております。

監査役露木哲夫氏は、当事業年度に開催された取締役会17回の全て、

および監査役会12回の全てに出席し、議案審議等に必要な発言を適宜行

っております。　

　

ニ．責任限定契約の内容の概要

該当する事項はありません。

　

　

　

(4) 会計監査人の状況

　　①　名      称 清明監査法人

　

②　報酬等の額

　 支 払 額

当事業年度に係る会計監査人の報酬等の額 33百万円

当社および子会社が会計監査人に支払うべき金銭その他
の財産上の利益の合計額

33

（注）　当社と会計監査人との間の監査契約において、会社法に基づく監査と金融商品取引法に

基づく監査の監査報酬等の額を明確に区分しておらず、実質的にも区分できませんので、

当事業年度に係る報酬等の額にはこれらの合計額を記載しております。

　

③　非監査業務の内容

該当する事項はありません。

　

④　会計監査人の解任または不再任の決定の方針

会計監査人が会社法第340条第１項各号のいずれかに該当すると認められ

る場合、監査役会は、監査役全員の同意により解任いたします。
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また、上記の場合のほか、会計監査人の適格性、独立性を害する事由の

発生により、適正な監査の遂行が困難であると認められる場合、取締役は、

監査役会の同意を得て、または監査役会の請求により、会計監査人の不再

任議案を株主総会に提出いたします。

　

⑤　責任限定契約の内容の概要

該当する事項はありません。

　

⑥　当事業年度中に辞任した会計監査人に関する事項

当社の会計監査人でありましたあずさ監査法人は、平成21年６月29日監

査契約期間の満了により退任いたしました。　

　

　

　

(5) 業務の適正を確保するための体制

取締役の職務執行が法令及び定款に適合することを確保するための体制そ

の他会社の業務の適正を確保するために必要な体制の整備についての決定内

容の概要は以下のとおりであります。

　

①　取締役の職務執行が法令および定款に適合することを確保するための体制

取締役の職務執行が法令および定款に適合することを確保するため、当

社における内部統制システムの構築、運営の総括として社長を委員長とす

る内部統制委員会を設置し、体制整備、運用状況の確認等、必要な措置を

とる。

　

②　取締役の職務執行に係る情報の保存および管理に関する体制

取締役の職務執行に係る情報の保存および管理については、取締役およ

び監査役の要求に応じて適宜閲覧可能なように、適切かつ確実に検索性の

高い状態で保存・管理する体制を構築し、必要に応じて体制の見直し、規

定の整備を行う。
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③　損失の危険の管理に関する規定その他の体制

損失の危険の全社的な管理や対応については「リスク管理規定」に基づ

き、総務が総括的に担当し、全社的なリスク管理体制の構築、規定類の整

備、運用状況の確認、情報の適切な伝達等、全社総括部署として必要な措

置をとる。

個々の損失（品質、財務等）の危険については「リスク管理規定」に基

づき、当該危険の存在する部・事業部および担当部署が、リスク管理体制

整備、運用状況の確認等、必要な措置をとる。

　

④　取締役の職務執行が効率的に行われることを確保するための体制

取締役の職務執行が効率的に行われることを確保するための体制の基礎

として、取締役会を月１回開催するほか、必要に応じて適宜臨時に開催す

るものとし、経営方針および経営戦略に関わる重要事項については事前に

社長を議長とする経営戦略会において議論を行い、その審議を経て執行決

定を行う。

取締役会の決定に基づく業務執行については、業務執行の責任者、責任

範囲、ならびに手続詳細を「組織規定」、「職務権限規定」、「決裁手続

規定」にて定める。

　

⑤　社員の職務執行が法令および定款に適合することを確保するための体制

社員等に法令・定款の遵守を徹底することについては総務が担当し、「ニ

チバンの倫理」、「コンプライアンス規定」に基づき、体制の整備、運用

状況の確認など必要な措置をとる。また、必要に応じて担当の部・事業部

および各担当部署にて、規定・基準の策定、研修の実施を行う。

内部監査室は「内部監査規定」等に基づき監査を行い、法令・定款違反

その他の事由に基づき損失の危険のある業務執行行為が発見されたときに

は、社長および監査役に通報する。

社員等が法令・定款等を遵守する内容を含めた、一人ひとりの行動の手

引きとして「ニチバングループ行動ハンドブック」を策定し、子会社を含

む全社員等に配布し、周知徹底に努める。

社員等が法令・定款等に違反する行為を発見した場合の通報窓口として

社内担当者および社外の顧問弁護士を直接の情報受領者とする「ニチバン

グループ倫理違反相談窓口」を設置し、通報者を保護しつつ透明性を維持

して的確に通報案件に対処する体制を、グループ全体で構築する。
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⑥　当社並びにその親会社および子会社から成る企業集団における業務の適

正を確保するための体制

当社並びにその親会社および子会社から成る企業集団における業務の適

正を確保するため、親会社および子会社との間で適切にコミュニケーショ

ンをとり、必要な情報を交換する。

当社並びに子会社から成る企業集団における業務の適正を確保するため、

「子会社管理規定」に従い子会社経営の管理を行い、必要に応じてモニタ

リングを行うものとする。また、半期に一回の頻度で当社の社長を議長と

する子会社社長会を開催し、各子会社は必要な報告を行う。

内部監査室は「内部監査規定」等に基づき子会社を監査し、法令定款違

反その他の事由に基づき損失の危険のある業務執行行為が発見されたとき

には、直ちに発見された内容および当社への影響等について、当該子会社、

当社の社長、監査役に通報する。

　

⑦　監査役の職務を補助すべき社員に関する体制と当該社員の取締役からの

独立性に関する事項

監査役より職務補助の要請があるときには、要請内容を尊重し、経理、

総務等関係部署の社員に監査役の職務を補助させるとともに、監査役の職

務を補助する社員について取締役からの独立性確保に向けた体制整備に努

める。

　

⑧　取締役および社員が監査役に報告をするための体制その他の監査役への

報告に関する体制

取締役および社員は法令・定款違反等の事実を発見したときは、監査役

に速やかに報告する。また監査役から報告要請があったときには、取締役

および社員は速やかに調査のうえ、結果を監査役に報告する。

　

⑨　その他監査役の監査が実効的に行われることを確保するための体制

監査役監査の実効性を高めるため、必要に応じ、監査役、会計監査人、

内部監査室の連携を確保する。
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(6) 会社の支配に関する基本方針

当社は、財務および事業の方針の決定を支配する者は、安定的な成長を目

指し、企業価値の極大化および株主共同の利益の拡大に経営資源の集中を図

るべきと考えております。

現時点では特別な防衛策は導入しておりませんが、今後も引き続き社会情

勢等の変化を注視しつつ弾力的な検討を行ってまいります。
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連 結 貸 借 対 照 表
（平成22年３月31日現在）

（単位　百万円）

科 目 金 額 科 目 金 額

（ 資 産 の 部 ） 　 （ 負 債 の 部 ） 　

流 動 資 産

現 金 及 び 預 金

受取手形及び売掛金

有 価 証 券

商 品 及 び 製 品

仕 掛 品

原 材 料 及 び 貯 蔵 品

繰 延 税 金 資 産

そ の 他

貸 倒 引 当 金

固 定 資 産

有 形 固 定 資 産

建 物 及 び 構 築 物

機械装置及び運搬具

土 地

リ ー ス 資 産

建 設 仮 勘 定

そ の 他

無 形 固 定 資 産

ソ フ ト ウ エ ア

そ の 他

投資その他の資産

投 資 有 価 証 券

長 期 貸 付 金

繰 延 税 金 資 産

そ の 他

貸 倒 引 当 金

27,374

9,158

11,813

505

2,805

1,288

1,010

662

150

△20

16,360

11,784

4,151

3,786

2,919

454

171

301

44

31

12

4,531

1,553

10

2,557

460

△49

流 動 負 債 10,946

支払手形及び買掛金 6,559

リ ー ス 債 務 109

未 払 費 用 2,663

未 払 法 人 税 等 422

役 員 賞 与 引 当 金 57

設 備 関 係 支 払 手 形 153

そ の 他 979

固 定 負 債 9,915

長 期 借 入 金 2,000

リ ー ス 債 務 367

退 職 給 付 引 当 金 4,462

役員退職慰労引当金 231

長 期 預 り 保 証 金 2,754

そ の 他 99

負 債 合 計 20,861

（ 純 資 産 の 部 ） 　

株 主 資 本 22,957

資 本 金 5,451

資 本 剰 余 金 4,186

利 益 剰 余 金 13,325

自 己 株 式 △6

評価・換算差額等 △84

その他有価証券評価差額金 75

為替換算調整勘定 △159

純 資 産 合 計 22,873

資 産 合 計 43,735 負 債 純 資 産 合 計 43,735
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連 結 損 益 計 算 書
（自　平成21年４月１日　至　平成22年３月31日）

（単位　百万円）

科 目 金 額

売 上 高 　 37,486

売 上 原 価 　 26,995

売 上 総 利 益 　 10,490

販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 　 8,944

営 業 利 益 　 1,546

営 業 外 収 益 　 　

受 取 利 息 及 び 配 当 金 24 　

持 分 法 に よ る 投 資 利 益 121 　

そ の 他 57 202

営 業 外 費 用 　 　

支 払 利 息 62 　

支 払 手 数 料 31 　

そ の 他 22 116

経 常 利 益 　 1,633

特 別 利 益 　 　

固 定 資 産 売 却 益 2 　

投 資 有 価 証 券 売 却 益 1 　

受 取 補 償 金 158 161

特 別 損 失 　 　

固 定 資 産 除 却 及 び 売 却 損 90 　

減 損 損 失 241 　

Ｐ Ｃ Ｂ 処 理 費 用 45 377

税 金 等 調 整 前 当 期 純 利 益 　 1,417

法 人 税 、 住 民 税 及 び 事 業 税 658 　

法 人 税 等 調 整 額 △152 505

当 期 純 利 益 　 911
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連結株主資本等変動計算書
（自　平成21年４月１日　至　平成22年３月31日）

　 　 　 （単位　百万円）

　 　 　 　　

　 株主資本 　 　　

　 資本金 　 　　

　 前期末残高 　 5,451　

　 当期変動額 　 　　

　 当期変動額合計 　 －　

　 当期末残高 　 5,451　

　 資本剰余金 　 　　

　 前期末残高 　 4,186　

　 当期変動額 　 　　

　 当期変動額合計 　 －　

　 当期末残高 　 4,186　

　 利益剰余金 　 　　

　 前期末残高 　 12,662　

　 当期変動額 　 　　

　 剰余金の配当 　 △248　

　 当期純利益 　 911　

　 当期変動額合計 　 663　

　 当期末残高 　 13,325　

　 自己株式 　 　　

　 前期末残高 　 △5　

　 当期変動額 　 　　

　 自己株式の取得 　 △0　

　 当期変動額合計 　 △0　

　 当期末残高 　 △6　

　 株主資本合計 　 　　

　 前期末残高 　 22,295　

　 当期変動額 　 　　

　 剰余金の配当 　 △248　

　 当期純利益 　 911　

　 自己株式の取得 　 △0　

　 当期変動額の合計 　 662　

　 当期末残高 　 22,957　
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　 　 　 （単位　百万円）

　 　 　 　　

　 評価・換算差額等 　 　　

　 その他有価証券評価差額金 　 　　

　 前期末残高 　 44　

　 当期変動額 　 　　

　 株主資本以外の項目の当期変動額（純額） 　 31　

　 当期変動額合計 　 31　

　 当期末残高 　 75　

　 為替換算調整勘定 　 　　

　 前期末残高 　 △189　

　 当期変動額 　 　　

　 株主資本以外の項目の当期変動額（純額） 　 29　

　 当期変動額合計 　 29　

　 当期末残高 　 △159　

　 評価・換算差額等合計 　 　　

　 前期末残高 　 △145　

　 当期変動額 　 　　

　 株主資本以外の項目の当期変動額（純額） 　 60　

　 当期変動額合計 　 60　

　 当期末残高 　 △84　

　 純資産合計 　 　　

　 前期末残高 　 22,150　

　 当期変動額 　 　　

　 剰余金の配当 　 △248　

　 当期純利益 　 911　

　 自己株式の取得 　 △0　

　 株主資本以外の項目の当期変動額（純額） 　 60　

　 当期変動額合計 　 723　

　 当期末残高 　 22,873　
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連結注記表

１．連結計算書類作成のための基本となる重要な事項に関する注記

(1) 連結の範囲に関する事項

連結子会社の数及び連結子会社の名称

・連結子会社の数 ３社

・連結子会社の名称 ニチバンプリント株式会社

　 ニチバンテクノ株式会社

　 ニチバンメディカル株式会社

(2) 持分法の適用に関する事項

①　持分法を適用した関連会社の数及び会社等の名称

・持分法適用の関連会社の数 ２社

・関連会社の名称 UNION THAI－NICHIBAN CO.,LTD.

　 株式会社飯洋化工

②　持分法の適用の手続について特に記載すべき事項

　持分法適用会社のうち、決算日が連結決算日と異なる会社については、各社の事業年度

に係る計算書類を使用しております。

(3) 会計処理基準に関する事項

①　重要な資産の評価基準及び評価方法に関する事項

・有価証券

その他有価証券

時価のあるもの 期末日の市場価格等に基づく時価法（評価差額は全部

純資産直入法により処理し、売却原価は移動平均法に

より算定しております。）

時価のないもの 移動平均法による原価法

・たな卸資産

総平均法による原価法（貸借対照表価額は収益性の低下による簿価切下げの方法により

算定）

②　重要な減価償却資産の減価償却の方法

・有形固定資産（リース資産を除く）

　定率法によっております。なお、耐用年数及び残存価額については、法人税法に規

定する方法と同一の基準によっております。ただし、平成10年４月１日以降に取得し

た建物（建物附属設備は除く）については、定額法によっております。 
・無形固定資産

　定額法によっております。なお、耐用年数については、法人税法に規定する方法と

同一の基準によっております。ただし、自社利用のソフトウエアについては、社内に

おける利用可能期間（５年）に基づく定額法によっております。
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・リース資産

　リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法を採用しております。

　なお、リース物件の所有権が借主に移転すると認められるもの以外のファイナンス・

リース取引のうち、リース取引開始日が企業会計基準第13号「リース取引に関する会

計基準」の適用初年度開始前のリース取引については、通常の賃貸借取引に係る方法

に準じた会計処理によっております。

③　重要な引当金の計上基準

・貸倒引当金

　売上債権及び貸付金等の貸倒損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率に

より、貸倒懸念債権等の債権については個別に回収可能性を検討し、回収不能見込額

を計上しております。

・役員賞与引当金

　役員賞与の支出に備え、当連結会計年度における支給見込額を計上しております。

・退職給付引当金

　従業員の退職給付に備えるため、当連結会計年度末における退職給付債務及び年金

資産の見込額に基づき計上しております。

　なお、会計基準変更時差異（5,538百万円）については10年による按分額を費用処理

しております。

　過去勤務債務については、その発生時における従業員の平均残存勤務期間による定

額法により按分した額を費用処理しております。

　数理計算上の差異については、各連結会計年度の発生時における従業員の平均残存

勤務期間による定額法により按分した額をそれぞれ発生の翌連結会計年度から費用処

理しております。

（会計方針の変更）　

　当連結会計年度より、「「退職給付に係る会計基準」の一部改正（その３）」（企

業会計基準第19号　平成20年７月31日）を適用しております。

　なお、これによる営業利益、経常利益及び税金等調整前当期純利益に与える影響は

ありません。　

・役員退職慰労引当金

　役員及び執行役員の退職慰労金の支出に備えるため、内規に基づく期末要支給額を

計上しております。
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④　その他連結計算書類の作成のための重要な事項

・重要なヘッジ会計の方法

ヘッジ会計の方法

金利スワップ取引については、金利スワップの特例処理の要件を満たすため、特例処

理により行っております。

ヘッジ手段とヘッジ対象

ヘッジ手段　　　　　　金利スワップ

ヘッジ対象　　　　　　特定借入金の支払金利

ヘッジ方針

金利変動による支払金利の増加リスクを減殺する目的で行っております。

ヘッジ有効性評価の方法

金利スワップ取引については、特例処理の要件を満たしているため、有効性の評価を

省略しております。

・消費税等の会計処理

税抜方式により行っております。

⑤　連結子会社の資産及び負債の評価に関する事項

　連結子会社の資産及び負債の評価方法は、全面時価評価法によっております。

　

２．連結貸借対照表に関する注記

(1) 担保に供している資産及び担保に係る債務

①　担保に供している資産

建物及び構築物 1,650百万円

機械装置及び運搬具 919百万円

土地 547百万円

その他 7百万円

計 3,125百万円

②　担保に係る債務

長期借入金 1,000百万円

(2) 資産に係る減価償却累計額

有形固定資産の減価償却累計額 35,939百万円
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３．連結株主資本等変動計算書に関する注記

(1) 当連結会計年度末日における発行済株式の総数

普通株式 41,476,012株

(2) 配当に関する事項

①　配当金支払額

決 議 株式の種類
配当金の総額
（ 百 万 円 ）

１ 株 当 た り
配当額（円）

基 準 日 効 力 発 生 日

平成21年６月29日
定 時 株 主 総 会

普通株式 248 6 平成21年３月31日 平成21年６月30日

計 － 248 － － －

②　基準日が当連結会計年度に属する配当のうち、配当の効力発生日が翌連結会計年度にな

るもの

　　　平成22年６月25日開催予定の第106回定時株主総会において次のとおり付議いたします。

　  　・配当金の総額　　　　　248百万円

　　　・配当の原資　　　　　　利益剰余金

　　　・１株当たり配当額　　　６円

　　　・基準日　　　　　　　　平成22年３月31日　

　　　・効力発生日　　　　　　平成22年６月28日

　　

４．金融商品に関する注記

（1）金融商品の状況

受取手形及び売掛金に係る信用リスクは、取引先管理基準に沿ってリスク低減を図ってお

ります。有価証券は、流動性が高く価格変動リスクの少ない公社債投資信託等を対象とし

ております。投資有価証券は、業務上の関係を有する企業の株式、社債等であります。　
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（2）金融商品の時価等

　 連結貸借対照表
計上額(百万円)

時　価
(百万円)

差　額
(百万円)

現金及び預金 9,158 9,158 －

受取手形及び売掛金 11,813 11,813 －

有価証券 505 505 －

投資有価証券 786 786 －

資産計 22,264 22,264 －

支払手形及び買掛金 6,559 6,559 －

未払法人税等 422 422 －

長期借入金 2,000 2,045 45

長期預り保証金 2,754 2,754 －

負債計 11,737 11,782 45

（注）投資有価証券のうち非上場株式および持分法適用会社の持分相当額は、時価を把握するこ

とが困難なため、上記金額には含めておりません。　

（追加情報）

　当連結会計年度より、「金融商品に関する会計基準」（企業会計基準第10号　平成20年３月

10日）及び「金融商品の時価等の開示に関する適用指針」（企業会計基準適用指針第19号　平

成20年３月10日）を適用しております。

　

５．賃貸等不動産に関する注記　　

賃貸等不動産の内容及び時価　 　 　

遊休土地（福島県いわき市）
連結貸借対照表計上額 時　価

995百万円 995百万円

（追加情報）

　当連結会計年度より、「賃貸等不動産の時価等の開示に関する会計基準」（企業会計基準第

20号　平成20年11月28日）及び「賃貸等不動産の時価等の開示に関する会計基準の適用指針」

（企業会計基準適用指針第23号　平成20年11月28日）を適用しております。

　

６．１株当たり情報に関する注記

(1) １株当たり純資産額 551円72銭

(2) １株当たり当期純利益 21円99銭

　

７．重要な後発事象に関する注記

　該当する事項はありません。

　

８．その他の注記

　記載金額は百万円未満の端数を切り捨てて、単位未満は０で表示しております。
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貸　借　対　照　表
（平成22年３月31日現在）

（単位　百万円）

科 目 金 額 科 目 金 額

（ 資 産 の 部 ） 　 （ 負 債 の 部 ） 　

流 動 資 産

現 金 及 び 預 金

受 取 手 形

売 掛 金

有 価 証 券

商 品 及 び 製 品

仕 掛 品

原 材 料 及 び 貯 蔵 品

前 払 費 用

繰 延 税 金 資 産

未 収 入 金

そ の 他

貸 倒 引 当 金

固 定 資 産

有 形 固 定 資 産

建 物

構 築 物

機 械 及 び 装 置

車 両 運 搬 具

工具、器具及び備品

土 地

リ ー ス 資 産

建 設 仮 勘 定

無 形 固 定 資 産

ソ フ ト ウ エ ア

そ の 他

投資その他の資産

投 資 有 価 証 券

関 係 会 社 株 式

長 期 貸 付 金

繰 延 税 金 資 産

差 入 保 証 金

そ の 他

貸 倒 引 当 金

24,338

7,373

5,353

6,084

505

2,649

953

785

21

510

119

0

△18

12,857

8,604

2,369

362

2,669

9

198

2,641

325

25

39

28

11

4,213

873

221

500

2,292

213

163

△49

流 動 負 債 9,068

支 払 手 形 15

買 掛 金 5,357

リ ー ス 債 務 71

未 払 金 764

未 払 費 用 2,407

未 払 法 人 税 等 362

預 り 金 43

役 員 賞 与 引 当 金 36

そ の 他 8

固 定 負 債 9,297

長 期 借 入 金 2,000

リ ー ス 債 務 270

退 職 給 付 引 当 金 4,061

役員退職慰労引当金 182

長 期 預 り 保 証 金 2,719

そ の 他 63

負 債 合 計 18,365

（ 純 資 産 の 部 ） 　

株 主 資 本 18,754

資 本 金 5,451

資 本 剰 余 金 4,186

資 本 準 備 金 4,186

利 益 剰 余 金 9,121

利 益 準 備 金 744

そ の 他 利 益 剰 余 金 8,377

別 途 積 立 金 6,654

繰 越 利 益 剰 余 金 1,723

自 己 株 式 △6

評価・換算差額等 75

その他有価証券評価差額金 75

純 資 産 合 計 18,829

資 産 合 計 37,195 負 債 純 資 産 合 計 37,195
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損　益　計　算　書
（自　平成21年４月１日　至　平成22年３月31日）

（単位　百万円）

科 目 金 額

売 上 高 　 36,204

売 上 原 価 　 26,543

売 上 総 利 益 　 9,660

販 売 費 及 び 一 般 管 理 費 　 8,535

営 業 利 益 　 1,125

営 業 外 収 益 　 　

受 取 利 息 及 び 配 当 金 158 　

そ の 他 133 291

営 業 外 費 用 　 　

支 払 利 息 62 　

支 払 手 数 料 31 　

そ の 他 43 136

経 常 利 益 　 1,279

特 別 利 益 　 　

固 定 資 産 売 却 益 2 　

投 資 有 価 証 券 売 却 益 1 　

受 取 補 償 金 158 161

特 別 損 失 　 　

固 定 資 産 除 却 及 び 売 却 損 58 　

減 損 損 失 43 　

Ｐ Ｃ Ｂ 処 理 費 用 45 147

税 引 前 当 期 純 利 益 　 1,293

法 人 税 、 住 民 税 及 び 事 業 税 504 　

法 人 税 等 調 整 額 △50 454

当 期 純 利 益 　 839
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株主資本等変動計算書

（自　平成21年４月１日　至　平成22年３月31日）
　 　 　 （単位　百万円）

　 　 　 　　
　 株主資本 　 　　
　 資本金 　 　　
　 前期末残高 　 5,451　
　 当期変動額 　 　　
　 当期変動額合計 　 －　
　 当期末残高 　 5,451　
　 資本剰余金 　 　　
　 資本準備金 　 　　
　 前期末残高 　 4,186　
　 当期変動額 　 　　
　 当期変動額合計 　 －　
　 当期末残高 　 4,186　
　 資本剰余金合計 　 　　
　 前期末残高 　 4,186　
　 当期変動額 　 　　
　 当期変動額合計 　 －　
　 当期末残高 　 4,186　
　 利益剰余金 　 　　
　 利益準備金 　 　　
　 前期末残高 　 744　
　 当期変動額 　 　　
　 当期変動額合計 　 －　
　 当期末残高 　 744　
　 その他利益剰余金 　 　　
　 別途積立金 　 　　
　 前期末残高 　 6,254　
　 当期変動額 　 　　
　 別途積立金の積立 　 400　
　 当期変動額合計 　 400　
　 当期末残高 　 6,654　
　 繰越利益剰余金 　 　　
　 前期末残高 　 1,533　
　 当期変動額 　 　　
　 剰余金の配当 　 △248　
　 別途積立金の積立 　 △400　
　 当期純利益 　 839　
　 当期変動額合計 　 190　
　 当期末残高 　 1,723　
　 利益剰余金合計 　 　　
　 前期末残高 　 8,531　
　 当期変動額 　 　　
　 剰余金の配当 　 △248　
　 当期純利益 　 839　
　 当期変動額合計 　 590　
　 当期末残高 　 9,121　
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　 　 　 （単位　百万円）

　 　 　 　　
　 自己株式 　 　　
　 前期末残高 　 △5　
　 当期変動額 　 　　
　 自己株式の取得 　 △0　
　 当期変動額合計 　 △0　
　 当期末残高 　 △6　
　 株主資本合計 　 　　
　 前期末残高 　 18,164　
　 当期変動額 　 　　
　 剰余金の配当 　 △248　
　 当期純利益 　 839　
　 自己株式の取得 　 △0　
　 当期変動額の合計 　 589　
　 当期末残高 　 18,754　
　 評価・換算差額等 　 　　
　 その他有価証券評価差額金 　 　　
　 前期末残高 　 44　
　 当期変動額 　 　　
　 株主資本以外の項目の当期変動額（純額） 　 31　
　 当期変動額合計 　 31　
　 当期末残高 　 75　
　 評価・換算差額等合計 　 　　
　 前期末残高 　 44　
　 当期変動額 　 　　
　 株主資本以外の項目の当期変動額（純額） 　 31　
　 当期変動額合計 　 31　
　 当期末残高 　 75　
　 純資産合計 　 　　
　 前期末残高 　 18,209　
　 当期変動額 　 　　
　 剰余金の配当 　 △248　
　 当期純利益 　 839　
　 自己株式の取得 　 △0　
　 株主資本以外の項目の当期変動額（純額） 　 31　
　 当期変動額合計 　 620　
　 当期末残高 　 18,829　
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個別注記表

１．重要な会計方針に係る事項に関する注記

(1) 資産の評価基準及び評価方法

①　有価証券の評価基準及び評価方法

・子会社株式及び関連会社株式

　移動平均法による原価法

・その他有価証券

時価のあるもの　　　　　　期末日の市場価格等に基づく時価法（評価差額は全部純

資産直入法により処理し、売却原価は移動平均法により

算定しております。）

時価のないもの　　　　　　移動平均法による原価法

②　たな卸資産の評価基準及び評価方法

総平均法による原価法（貸借対照表価額は収益性の低下による簿価切下げの方法により

算定）

(2) 固定資産の減価償却の方法

①　有形固定資産（リース資産を除く）

　定率法によっております。なお、耐用年数及び残存価額については、法人税法に規定す

る方法と同一の基準によっております。ただし、平成10年４月１日以降に取得した建物（建

物附属設備は除く）については、定額法によっております。

②　無形固定資産

　定額法によっております。なお、耐用年数については、法人税法に規定する方法と同一

の基準によっております。ただし、自社利用のソフトウエアについては、社内における利

用可能期間（５年）に基づく定額法によっております。

③　リース資産

　リース期間を耐用年数とし、残存価額を零とする定額法を採用しております。

　なお、リース物件の所有権が借主に移転すると認められるもの以外のファイナンス・リ

ース取引のうち、リース取引開始日が企業会計基準第13号「リース取引に関する会計基準」

の適用初年度開始前のリース取引については、通常の賃貸借取引に係る方法に準じた会計

処理によっております。

(3）引当金の計上基準

①　貸倒引当金

　売上債権及び貸付金等の貸倒損失に備えるため、一般債権については貸倒実績率により、

貸倒懸念債権等の債権については個別に回収可能性を検討し、回収不能見込額を計上して

おります。

②　役員賞与引当金

　役員賞与の支出に備えて、当期末における支給見込額を計上しております。
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③　退職給付引当金

　従業員の退職給付に備えるため、当期末における退職給付債務及び年金資産の見込額に

基づき計上しております。

　なお、会計基準変更時差異（5,468百万円）については10年による按分額を費用処理して

おります。

　数理計算上の差異については、各期の発生時における従業員の平均残存勤務期間による

定額法により按分した額をそれぞれ発生の翌期から費用処理しております。

（会計方針の変更）

　当事業年度より、「「退職給付に係る会計基準」の一部改正（その３）」（企業会計基

準第19号　平成20年７月31日）を適用しております。

　なお､これによる営業利益、経常利益及び税引前当期純利益に与える影響はありません｡

④　役員退職慰労引当金

　役員及び執行役員の退職慰労金の支出に備えるため、内規に基づく期末要支給額を計上

しております。

(4）その他計算書類の作成のための基本となる重要な事項

①　ヘッジ会計の方法

ヘッジ会計の方法

金利スワップ取引については、金利スワップの特例処理の要件を満たすため、特例処

理によっております。

ヘッジ手段とヘッジ対象

ヘッジ手段　　　　　　　　金利スワップ

ヘッジ対象　　　　　　　　特定借入金の支払金利

ヘッジ方針

金利変動による支払金利の増加リスクを減殺する目的で行っております。

ヘッジ有効性評価の方法

金利スワップ取引については、特例処理の要件を満たしているため、有効性の評価を

省略しております。

②　消費税等の会計処理

税抜方式により行っております。
　
２．貸借対照表に関する注記

(1）担保に供している資産及び担保に係る債務

①　担保に供している資産

建物 1,427百万円

構築物 223百万円

機械装置 919百万円

車両運搬具 0百万円

工具器具備品 7百万円

土地 547百万円

計 3,125百万円
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②　担保に係る債務

長期借入金 1,000百万円

(2）資産に係る減価償却累計額

有形固定資産の減価償却累計額 28,222百万円

(3）関係会社に対する金銭債権及び金銭債務

短期金銭債権 66百万円

長期金銭債権 490百万円

短期金銭債務 606百万円

　

３．損益計算書に関する注記

関係会社との取引高

①　営業取引による取引高

売上高 183百万円

仕入高 6,142百万円

②　営業取引以外の取引による取引高 290百万円

　

４．株主資本等変動計算書に関する注記

当期末日における自己株式の種類及び株式数

普通株式 17,890株

　

５．税効果会計に関する注記

　繰延税金資産の発生の主な原因は、退職給付引当金、未払賞与等であり、繰延税金負債の発

生の主な原因は、その他有価証券評価差額であります。

　

６．リースにより使用する固定資産に関する注記

　貸借対照表に計上した固定資産のほか、電子計算機、事務用機器、試験・測定機器、フォー

クリフト、セールスカーについては所有権移転外ファイナンス・リース契約により使用してお

ります。

　

７．１株当たり情報に関する注記

１株当たり純資産額 454円19銭

１株当たり当期純利益 20円24銭

　

８．重要な後発事象に関する注記

　該当する事項はありません。

　

９．その他の注記

　記載金額は百万円未満の端数を切り捨てて、単位未満は０で表示しております。
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連結計算書類に係る会計監査人の監査報告

　 独立監査人の監査報告書 　

　 平成22年５月12日　

　ニチバン株式会社 　

　 取締役会　御中 　

　 清 明 監 査 法 人 　

　

指 定 社 員
業務執行社員

公認会計士 今 村 　 了 

指 定 社 員
業務執行社員

公認会計士 岩 間 　 昭 
　

　 　

当監査法人は、会社法第444条第４項の規定に基づき、ニチバン株式会社の

平成21年４月１日から平成22年３月31日までの連結会計年度の連結計算書類、

すなわち、連結貸借対照表、連結損益計算書、連結株主資本等変動計算書及

び連結注記表について監査を行った。この連結計算書類の作成責任は経営者

にあり、当監査法人の責任は独立の立場から連結計算書類に対する意見を表

明することにある。

　

当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準

拠して監査を行った。監査の基準は、当監査法人に連結計算書類に重要な虚

偽の表示がないかどうかの合理的な保証を得ることを求めている。監査は、

試査を基礎として行われ、経営者が採用した会計方針及びその適用方法並び

に経営者によって行われた見積りの評価も含め全体としての連結計算書類の

表示を検討することを含んでいる。当監査法人は、監査の結果として意見表

明のための合理的な基礎を得たと判断している。

　

当監査法人は、上記の連結計算書類が、我が国において一般に公正妥当と認

められる企業会計の基準に準拠して、ニチバン株式会社及び連結子会社から

成る企業集団の当該連結計算書類に係る期間の財産及び損益の状況をすべて

の重要な点において適正に表示しているものと認める。

 

会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により

記載すべき利害関係はない。

以　上
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計算書類に係る会計監査人の監査報告

　 独立監査人の監査報告書 　

　 平成22年５月12日　

　ニチバン株式会社 　

　 取締役会　御中 　

　 清 明 監 査 法 人 　

　

指 定 社 員
業務執行社員

公認会計士 今 村 　 了 

指 定 社 員
業務執行社員

公認会計士 岩 間 　 昭 
　

　 　

当監査法人は、会社法第436条第２項第１号の規定に基づき、ニチバン株式

会社の平成21年４月１日から平成22年３月31日までの第106期事業年度の計算

書類、すなわち、貸借対照表、損益計算書、株主資本等変動計算書及び個別

注記表並びにその附属明細書について監査を行った。この計算書類及びその

附属明細書の作成責任は経営者にあり、当監査法人の責任は独立の立場から

計算書類及びその附属明細書に対する意見を表明することにある。

　

当監査法人は、我が国において一般に公正妥当と認められる監査の基準に準

拠して監査を行った。監査の基準は、当監査法人に計算書類及びその附属明

細書に重要な虚偽の表示がないかどうかの合理的な保証を得ることを求めて

いる。監査は、試査を基礎として行われ、経営者が採用した会計方針及びそ

の適用方法並びに経営者によって行われた見積りの評価も含め全体としての

計算書類及びその附属明細書の表示を検討することを含んでいる。当監査法

人は、監査の結果として意見表明のための合理的な基礎を得たと判断してい

る。

　

当監査法人は、上記の計算書類及びその附属明細書が、我が国において一般

に公正妥当と認められる企業会計の基準に準拠して、当該計算書類及びその

附属明細書に係る期間の財産及び損益の状況をすべての重要な点において適

正に表示しているものと認める。

　

会社と当監査法人又は業務執行社員との間には、公認会計士法の規定により

記載すべき利害関係はない。

以　上
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監査役会の監査報告

　 監　査　報　告　書 　

　　当監査役会は、平成21年４月１日から平成22年３月31日までの第106期事業

年度の取締役の職務の執行に関して、各監査役が作成した監査報告書に基づ

き、審議の上、監査役全員の一致した意見として、本監査報告書を作成し、

以下のとおり報告いたします。

　

１．監査役及び監査役会の監査の方法及びその内容

　監査役会は、当期の監査の方針、職務の分担等を定め、各監査役から監

査の実施状況及び結果について報告を受けるほか、取締役等及び会計監査

人からその職務の執行状況について報告を受け、必要に応じて説明を求め

ました。

　各監査役は、監査役会が定めた監査役監査の基準に準拠し、当期の監査

の方針、職務の分担等に従い、取締役、内部監査室その他の使用人等と意

思疎通を図り、情報の収集及び監査の環境の整備に努めるとともに、取締

役会その他重要な会議に出席し、取締役及び使用人等からその職務の執行

状況について報告を受け、必要に応じて説明を求め、重要な決裁書類等を

閲覧し、本社及び主要な事業所において業務及び財産の状況を調査いたし

ました。また、取締役の職務の執行が法令及び定款に適合することを確保

するための体制その他株式会社の業務の適正を確保するために必要なもの

として会社法施行規則第100条第１項及び第３項に定める体制の整備に関す

る取締役会決議の内容及び当該決議に基づき整備されている体制（内部統

制システム）の状況を監視及び検証いたしました。子会社については、子

会社の取締役及び監査役等と意思疎通及び情報の交換を図り、必要に応じ

て子会社から事業の報告を受けました。以上の方法に基づき、当該事業年

度に係る事業報告及びその附属明細書について検討いたしました。

　さらに、会計監査人が独立の立場を保持し、かつ、適正な監査を実施し

ているかを監視及び検証するとともに、会計監査人からその職務の執行状

況について報告を受け、必要に応じて説明を求めました。また、会計監査

人から「職務の遂行が適正に行われることを確保するための体制」（会社

計算規則第131条各号に掲げる事項）を「監査に関する品質管理基準」（平

成17年10月28日企業会計審議会）等に従って整備している旨の通知を受け、

必要に応じて説明を求めました。以上の方法に基づき、当該事業年度に係

る計算書類（貸借対照表、損益計算書、株主資本等変動計算書及び個別注

記表）及びその附属明細書並びに連結計算書類（連結貸借対照表、連結損

益計算書、連結株主資本等変動計算書及び連結注記表）について検討いた

しました。
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　２．監査の結果

(1) 事業報告等の監査の結果

一　事業報告及びその附属明細書は、法令及び定款に従い、会社の状況

を正しく示しているものと認めます。

二　取締役の職務の執行に関する不正の行為又は法令もしくは定款に違

反する重大な事実は認められません。

三　内部統制システムに関する取締役会決議の内容は相当であると認め

ます。また、当該内部統制システムに関する取締役の職務の執行に

ついても、指摘すべき事項は認められません。

(2) 計算書類及びその附属明細書の監査結果

　清明監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

(3) 連結計算書類の監査結果

　清明監査法人の監査の方法及び結果は相当であると認めます。

　

　
平成22年５月13日

　

　 ニチバン株式会社　監査役会 　

　

監査役（常勤） 齋 藤 栄 助 

監査役（常勤） 歌 橋 正 明 

監査役（常勤） 木 戸 俊 介 

監 査 役 露 木 哲 夫 

　

　
（注）監査役のうち、木戸　俊介、露木　哲夫は会社法第２条第16号及び第

335条第３項に定める社外監査役であります。 　

以　上
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株主総会参考書類
　

第１号議案　剰余金の処分の件

剰余金の処分につきましては、以下のとおりといたしたいと存じます。

　当社は、株主の皆様への利益還元を経営上の も重要な課題のひとつと認

識し、企業体質の強化および設備投資、コスト競争力向上のための技術開発

等の資金需要に備えるために内部留保の充実を図りつつ、安定配当に加え業

績連動的な配当方針を取り入れており、その方針に従いまして、以下のとお

りといたしたいと存じます。

１．期末配当に関する事項　

(1) 配当財産の種類

金銭といたします。

(2) 配当財産の割当てに関する事項およびその総額

当社普通株式１株につき金６円といたしたいと存じます。

なお、この場合の配当総額は、248,748,732円となります。

(3) 剰余金の配当が効力を生じる日

平成22年６月28日といたしたいと存じます。

２．その他の剰余金の処分に関する事項

当期の繰越利益剰余金から、600,000,000円を別途積立金といたしたいと

存じます。
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第２号議案　取締役９名選任の件

取締役堀田直人、須藤孝志、鈴木達也、関谷信行、高橋健征、酒井寛規、

小林幸雄の７氏は本総会終結の時をもって任期満了となりますので、あらた

めて取締役９名の選任を願いたいと存じます。

取締役候補者は次のとおりであります。

候補者
番　号

氏 名
（ 生 年 月 日 ）

略 歴 、 当 社 に お け る 地 位 、 担 当
（ 重 要 な 兼 職 の 状 況 ）

所有する
当 社 の
株 式 数

1
堀 田 直 人

(昭和24年 )12月19日生

昭和47年４月　当社入社

平成12年４月　当社製品開発グループ総括マネジャー

平成14年４月　当社安城工場長

平成15年７月　当社執行役員安城工場長

平成16年６月　当社取締役経営管理部長内部監査室管掌

平成17年４月　当社取締役社長付中期計画推進担当

平成17年６月　当社代表取締役社長

（現在に至る）

24,000株

2
須 藤 孝 志

(昭和27年 )８月21日生

昭和51年２月　大鵬薬品工業㈱入社

平成12年７月　大鵬薬品工業㈱横浜支店長

平成13年７月　大鵬薬品工業㈱東京支店長

平成14年７月　大鵬薬品工業㈱関東ﾌﾞﾛｯｸ統括部長

平成15年７月　大鵬薬品工業㈱取締役関東ﾌﾞﾛｯｸ統括部長

平成17年７月　大鵬薬品工業㈱取締役ﾍﾙｽｹｱ事業部長

平成21年４月　大鵬薬品工業㈱取締役

平成21年６月　大鵬薬品工業㈱取締役退任

　

平成21年４月　当社顧問

平成21年６月　当社専務取締役

（現在に至る）

8,000株

3
鈴 木 達 也

(昭和33年 )11月17日生

昭和56年４月　当社入社

平成17年４月　当社関東メディカル営業部長

平成20年４月　当社執行役員メディカル事業部長

平成21年６月　当社取締役執行役員メディカル事業部長

平成22年４月　当社取締役執行役員事業推進統括部長　

（現在に至る）

5,000株
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候補者
番　号

氏 名
（ 生 年 月 日 ）

略 歴 、 当 社 に お け る 地 位 、 担 当
（ 重 要 な 兼 職 の 状 況 ）

所有する
当 社 の
株 式 数

4
関 谷 信 行

(昭和33年 )６月10日生

昭和57年４月　当社入社

平成20年４月　当社執行役員テープ事業部長

平成21年６月　当社取締役執行役員テープ事業部長　

（現在に至る）

8,000株

5
高 橋 健 征

(昭和35年 )１月13日生

昭和58年４月　当社入社

平成20年４月　当社執行役員中央研究所長

平成21年４月　当社執行役員研究開発部長

平成21年６月　当社取締役執行役員研究開発部長　　

（現在に至る）

6,000株

6
酒 井 寛 規

(昭和36年 )７月６日生

昭和60年４月　当社入社

平成17年４月　当社経理グループ総括マネジャー

平成19年７月　当社管理部長

平成20年４月　当社執行役員管理部長

平成21年６月　当社取締役執行役員管理部長　

（現在に至る）

9,000株

7
小 林 幸 雄

(昭和６年 )１月26日生

昭和29年１月　大塚製薬工場入社

昭和45年６月　㈱大塚製薬工場取締役

昭和54年６月　㈱大塚製薬工場取締役退任

　

昭和38年６月　大鵬薬品工業㈱代表取締役社長

平成13年９月　大鵬薬品工業㈱代表取締役会長

平成20年９月　大鵬薬品工業㈱代表取締役会長退任

　

平成20年７月　大塚ホールディングス㈱取締役

（現在に至る）

昭和52年２月　当社代表取締役会長

昭和62年２月　当社代表取締役相談役

平成元年２月　当社代表取締役会長

平成20年６月　当社取締役相談役

（現在に至る）

0株
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候補者
番　号

氏 名
（ 生 年 月 日 ）

略 歴 、 当 社 に お け る 地 位 、 担 当
（ 重 要 な 兼 職 の 状 況 ）

所有する
当 社 の
株 式 数

8
竹 中 勇 雄

(昭和33年 )７月22日生

昭和57年４月　当社入社

平成19年４月　当社埼玉工場長

平成21年４月　当社執行役員埼玉工場長

平成22年４月　当社執行役員事業推進統括部生産担当

（現在に至る）

2,000株

9
山 田 隆 文

(昭和36年 )９月１日生

昭和59年４月　当社入社

平成20年４月　当社安城工場長

平成21年４月　当社執行役員品質保証部長　

（現在に至る）

5,000株

（注）取締役候補者と当社との間における特別な利害関係はありません。

　

　

　

第３号議案　監査役１名および補欠監査役１名選任の件

監査役木戸俊介氏は本総会終結の時をもって任期満了となりますので、あ

らためて監査役１名の選任、および法令または定款に定める監査役の員数を

欠くことになる場合に備え、補欠監査役１名の選任を願いたいと存じます。

当該補欠監査役については、監査役の員数を欠いたことを就任の条件とし、

その任期は前任者の残存期間といたします。また、この決議の効力は、次期

定時株主総会開始の時までといたします。

なお、本議案につきましては、監査役会の同意を得ております。

監査役候補者および補欠監査役候補者は、次のとおりであります。
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監査役候補者

候補者
番　号

氏 名
（ 生 年 月 日 ）

略 歴 、 当 社 に お け る 地 位
（ 重 要 な 兼 職 の 状 況 ）

所有する
当 社 の
株 式 数

1
佐 野 正 人

(昭和24年 )11月18日生

昭和48年３月　大鵬薬品工業㈱入社

平成12年８月　大鵬薬品工業㈱役員待遇開発部長

平成15年９月　大鵬薬品工業㈱取締役学術･情報ｾﾝﾀｰ長

平成17年９月　大鵬薬品工業㈱取締役安全対策保証ｾﾝﾀｰ長

平成19年７月　大鵬薬品工業㈱取締役信頼性保証本部長　

平成22年４月　大鵬薬品工業㈱取締役

　　　　　　　（現在に至る）

0株

（注）１．候補者は大鵬薬品工業㈱の取締役に就任しており、平成22年６月16日開催予定の同社

定時株主総会終結の時をもって退任の予定です。大鵬薬品工業㈱は一部当社と同一の

部類に属する営業を行っており、また当社と製品の取引関係があります。　

　　　２．候補者は、社外監査役の候補者であります。　

　　　３．候補者は社外監査役の要件を満たしており、これまで培ってきたビジネスの経験を当

社監査体制に活かしていただくため、社外監査役として選任をお願いするものであり

ます。

　

補欠監査役候補者

候補者
番　号

氏 名
（ 生 年 月 日 ）

略 歴 、 当 社 に お け る 地 位
（ 重 要 な 兼 職 の 状 況 ）

所有する
当 社 の
株 式 数

2
谷 川 正 人

(昭和23年 )４月19日生

昭和46年２月　大鵬薬品工業㈱入社

平成元年７月　大鵬薬品工業㈱富山支店金沢出張所所長

平成４年７月　大鵬薬品工業㈱富山支店医薬担当副支店長

平成６年７月　大鵬薬品工業㈱仙台支店山形出張所所長

平成12年７月　大鵬薬品工業㈱金沢支店福井出張所所長

平成20年４月　大鵬薬品工業㈱退職

0株

（注）１．候補者と当社との間における特別な利害関係はありません。

２．候補者は、補欠の社外監査役の候補者であります。

３．候補者は過去に会社の経営に関与したことはありませんが、社外監査役の要件を満た

しており、これまで培ってきたビジネスの経験を当社監査体制に活かしていただくた

め、補欠の社外監査役として選任をお願いするものであります。

　

以　上　
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地図

第106回定時株主総会会場ご案内図

会　　場……東京都文京区関口二丁目10番８号

椿 山 荘　１階　「ペガサス」

　

下 車 駅……地 下 鉄　有楽町線「江戸川橋」駅下車　1a出口　徒歩10分

バ　　ス　JR山手線「目白」駅改札前の横断歩道を渡り、

左手の4番乗場「目白駅前」より新宿西口行、

または右手8番乗場「目白駅前（川村学園前）」よ

り椿山荘・新宿西口行にて「椿山荘前」下車

　

東京カテドラル教会

椿山荘

獨協中学
 高等学校

目白坂下

am/pmローソン
目白坂下南

江戸川橋

みずほ銀行

新目白通り

江戸川橋駅(1a出口)

交番

目白通り

音
羽
通
り

首
都
高
速
５
号
線




